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Notre client

Cirhyo est une coopérative agricole de premier plan au cœur de la filière porcine,
implantée sur un vaste territoire regroupant le Centre?Val?de?Loire, la
Bourgogne?Franche?Comté, le Grand?Est, l’Auvergne?Rhône?Alpes et la
Nouvelle?Aquitaine.

Elle fédère 500 éleveurs adhérents et s’appuie sur 70 collaborateurs répartis
sur 3 sites : Montluçon (03), Appoigny (89) et Bourg?en?Bresse (01). Chaque
année, elle commercialise 1,4 million de porcs, en synergie étroite avec sa
filiale de transformation Tradival.

Acteur engagé, Cirhyo accompagne ses éleveurs au quotidien, tant dans leurs
enjeux techniques et opérationnels que dans la construction de leurs projets.
Coopérative responsable et tournée vers l’avenir, elle œuvre au développement
d'une filière porcine durable, créatrice de valeur pour ses adhérents et pour les
territoires.

Votre job

Dans le cadre d’une création de poste, vous rejoignez le service technique
pour soutenir la réussite des éleveurs de la coopérative et participer à la gestion
des filiales d’élevage (maternités collectives, etc.).

En intégrant cette équipe, vous prenez part à des missions essentielles :

Développer l’activité de la coopérative et de ses adhérents, en
identifiant et en soutenant les leviers de performance.
Accompagner techniquement les éleveurs, au quotidien comme sur
leurs projets.
Analyser et optimiser les pratiques d’élevage, les process internes et
les performances technico?économiques des exploitations.
Participer à la gestion opérationnelle des filiales d’élevage de la
coopérative.
Porter une expertise référente sur un sujet technique et/ou économique
à définir.

Vous collaborez étroitement avec l’ensemble des services internes (bâtiment,
logistique, qualité, approvisionnement, administratif) ainsi qu’avec les
partenaires externes pour garantir une approche cohérente, performante et
durable.

Les + du poste

Une coopérative reconnue et en croissance, où votre contribution a un
impact direct.
Des missions variées, concrètes et utiles, au cœur de la performance
des élevages.
Une équipe à taille humaine, avec un accompagnement solide et de
réelles perspectives d’évolution.

Les conditions d'emploi

CDI.
Poste rattaché au site d’Appoigny (89), avec un bureau de proximité à
Châlons?en?Champagne. Localisation idéale : Troyes,
Châlons?en?Champagne ou Vitry?le?François, au cœur du secteur
d’intervention.
Zone couverte : Aube, Marne, Meuse. Véhicule de service.
Rémunération fixe sur 13 mois, selon expérience + intéressement.

 

  

Profil recherché

Formation supérieure en production animale
idéalement spécialisée porc.
De très bonnes compétences techniques en élevage
porcin issues d'un parcours de type : technicien,
ingénieur, vétérinaire, nutritionniste, éleveur,
spécialiste en alimentation ou génétique, labo
vétérinaire…
Forte motivation et intérêt marqué pour le
développement de l’élevage porcin.
Savoir-être appréciés : aisance relationnelle, esprit
d'équipe, sens du service, capacité d'analyse et de
résolution de problèmes complexes, goût du terrain,
autonomie.
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